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1. Vorwort des Tragers

Hallo und herzlich willkommen!

Als Vertreterin des Sozialwerkes der Evangelisch-Freikirchlichen Gemeinde Moormerland e.V. und
Trager der christlichen Kindertagesstatte Spatzennest freue ich mich, die aktuelle Konzeption
vorstellen zu durfen.

Diese Konzeption soll dartiber informieren, wie in unserem Kindergarten gearbeitet wird, welches
Bild vom Menschen wir zugrunde legen, welche Methoden wir anwenden und welche Ziele wir
verfolgen. Bei der Erarbeitung der Konzeption werden die Grundsatze der elementaren Bildung in
Einrichtungen der Kindertagesbetreuung im Land Niedersachen umgesetzt. Unsere Konzeption wird
immer wieder den aktuellen Bedingungen angepasst.

Bereits am 01. Marz 2003 wurde die Kindertagesstatte ,Spatzennest” eréffnet. Aufgrund der
erhéhten Nachfrage wurden spater insgesamt drei Kindergartengruppen und vier Krippengruppen
eingerichtet. Im Oktober 2020 kamen zwei weitere Gruppen im Kindergarten ,Kleiner Leuchtturm®
dazu. Jedes Kind ist fir uns dennoch wertvoll, einzigartig, gewollt und geliebt und aus diesem Grund
haben wir in der Kindertagesstatte Spatzennest sowohl im Kindergarten als auch im Krippenbereich
jeweils eine Integrationsgruppe installiert. Unsere Kindertagesstatte sieht sich als
familienergdnzende Einrichtung und wir sind bemuht, die Eltern in der ganzheitlichen Formung ihres
Kindes nach Kraften zu unterstitzen.

Die Konzeption der christlichen Kindertagesstatte Spatzennest und dem Kindergarten Kleiner
Leuchtturm basiert auf dem christlichen Menschenbild, nach dem jeder Mensch von Gott geliebt und
wertvoll ist. Jedes Kind ist ein Gedanke Gottes, von Ihm gewollt, erwlinscht und geliebt. Diese Liebe
Gottes zu uns Menschen, versuchen wir dem Kind zu vermitteln. Dabei wird unser Alltag vom
Vorleben und Vermitteln christlicher Werte und der Ausrichtung am Kirchenjahr bestimmt. In der
heutigen Zeit, in der sich alles so rasant verandert, ist es wichtig, Orientierungspunkte und
grundsatzliche Geborgenheit zu vermitteln. Dabei helfen biblische Geschichten, christliche Lieder,
das tagliche Segensgebet, sowie Gebete vor den Mahlzeiten.

Wichtig ist uns auRerdem der Kontakt zur Evangelisch-Freikirchlichen Gemeinde, an deren Leben
und gottesdienstlichen Feiern wir bei verschiedenen Anlassen teilnehmen.

Fir uns ist es selbstverstandlich, dass Kinder aller Konfessionen und Religionen in unserer
Kindertagesstatte herzlich willkommen sind.

Ich lade Sie herzlich ein, unsere Kindertagesstatte Spatzennest und den Kindergarten Kleiner
Leuchtturm durch persoénliche Begegnungen und Gesprache mit der "Mannschaft" kennen zu lernen.
So kdnnen Sie sich davon Uberzeugen, dass die Kinder bei uns in guten Handen sind.

Eine gute Zusammenarbeit winscht im Namen aller Verantwortlichen aus Kindertagesstatte,
Elternbeirat und Kirchengemeinde

Jana Schwolow

Geschéftsfiihrerin

Konzeption Kinderkrippe Kleiner Leuchtturm 4
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2. Die Einrichtung
2.1 Beschreibung des Sozialraumes

Die Kindertagesstatte Kleiner Leuchtturm hat ihren Sitz an drei Standorten. Der Kindergarten befin-
det sich in der Heinrich-LUbke-Stral3e 1 in 26802 Moormerland, die Kinderkrippe hat ihren Sitz in der
Rudolf-Eucken-Stralle 1a in 26802 Moormerland. Die altersubergreifende AulRengruppe hat ihren
Standort in dem Alten- und Pflegeheim Eben Eser e.V., welcher sich in der Sachsenstralte 17 in
26802 Moormerland befindet.

Moormerland ist mit ca. 23.400 Einwohnern die zweitgrof3te Gemeinde im Landkreis Leer. Moormer-
land besteht aus 11 anliegenden Ortschaften und erstreckt sich tUber eine Flache von ca. 122,5 km2.
In Moormerland gibt es mehrere Kindergarten und Kinderkrippen in unterschiedlicher Tragerschaft.
Zwei Gruppen des Kindergartens Kleiner Leuchtturm befinden sich in einer Einrichtung, die als Uber-
gangslésung in Containerbauweise entstanden ist.

Weiterhin findet man in Moormerland zwei Altenwohn- und Pflegeheime. Die Gemeinde zeichnet
sich durch zahlreiche touristische Sehenswiurdigkeiten und ein vielseitiges Vereinsleben aus.

Der Kindergarten Kleiner Leuchtturm liegt dicht am Ortskern von Warsingsfehn, ganz in der Nahe
des Zentrums. Daher ist es von hier nicht weit zu unterschiedlichen Einkaufszentren, dem Rathaus,
dem Jugendhaus und der IGS Moormerland. Weitere Schulen (sowohl Grundschulen als auch eine
weiterfihrende Schule) befinden sich im Umkreis von ca. 2,5 km.

2.2 Beschreibung der Kindertagesstatte

Die Kindertagesstatte hat drei Standorten. An zwei Standorten finden in Containerbauweise zwei
Kindergartengruppen Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren und zwei Krippengruppen Kinder im Alter
von 10 Monaten bis 3 Jahren ihren Platz. Insgesamt besuchen 50 Kinder den Kindergarten und 30
Kinder die Kinderkrippe.

Die Einheiten sind raumlich voneinander getrennt, sodass die Kinder einen festen Rahmen haben
und sich jeweils in ,ihren“ Raumlichkeiten gut orientieren kénnen. Bei Bedarf (z.B. Aktivitaten oder
Festen) kdnnen wir die Rdume jedoch 6ffnen, so dass alle Kinder zu allen Bereichen einen Zugang
haben.

Ein ,Gruppenraum* hat jeweils vier Container, die zu einem Raum von 56m? zusammengefiihrt wur-
den.

Des Weiteren befinden sich in den Einrichtungen eine Kiiche, sanitare Anlagen, ein Multifunktions-
raum, ein Schlafraum (Krippe), ein Blro, einen Personalraum, sowie Abstellraume.

An jedem Standort gibt es ein AuRengelande mit ca. 800m? und bietet sehr gute Mdglichkeiten jedes
Wetter so gut wie mdglich auszunutzen.

Der dritte Standort befindet sich in den Raumlichkeiten des Alten- und Pflegeheim Eben-Eser e.V.
Hier befindet sich eine altersiubergreifende Gruppe fir Kinder von 1 bis 6 Jahren.

Der Gruppenraum hat eine Grofte von 52,09 gm. Des Weiteren befindet sich in der Einrichtung ein
Multifunktionsraum, welcher flir Bewegungsangebote als auch als Ruheort genutzt werden soll. Au-
3erdem gibt es eine Kiiche, eine sanitare Anlage, ein Biro sowie eine Garderobe fir die Kinder.

Konzeption Kinderkrippe Kleiner Leuchtturm 5
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Das Aullengelande bietet mit ca. 830m? auch hier eine sehr gute Mdglichkeit jedes Wetter so gut
wie mdglich auszunutzen.

2.3 Historie der Einrichtung

01. Mérz 2003

Sommer 2003
August 2004
August 2005
Sommer 2006
Juli 2011

Juli 2012
August 2012

September 2012
August 2019

Oktober 2020
August 2021
August 2022
August 2023
August 2023

Eréffnung der Kinderbetreuung Spatzennest in den Raumen der
Evangelisch Freikirchlichen Gemeinde Moormerland mit12 Kindern an drei
Tagen in der Woche.

Einrichtung einer zweiten Betreuungsgruppe. Betreuung von insgesamt 40
Kindern.

Erweiterung des Angebotes um eine weitere Betreuungsgruppe. Betreuung
von insgesamt 50 Kindern.

Eroffnung der ersten vom Landkreis Leer geférderten Kindergartengruppe.
Betreuung von insgesamt 75 Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren.
Bewilligung einer weiteren Kindergartengruppe: 84 Kinder im Alter von 3 bis
6 Jahren besuchten die 2 Kindergarten- und 2 Betreuungsgruppen.

Umzug der Kindertagesstatte in die ehemalige Fokko-Weiland-Schule
(aktueller Standort)

Ende der Kinderbetreuungsgruppen

Start einer 3. Kindergartengruppe. Ausbau des Betreuungsangebots fur 75
Kinder von 7.00 Uhr bis 14.00 Uhr.

Eréffnung der Kinderkrippe mit 2 Gruppen flir insgesamt 30 Kinder im Alter
von 10 Monaten bis 3 Jahren.

Erweiterung der Kinderkrippe um zwei weitere Gruppen fiir insgesamt 30
Kinder.

Eréffnung des Kindergartens Kleiner Leuchtturm

Eréffnung einer integrativen Kindergartengruppe in der Kita Spatzennest
Eroffnung einer Auliengruppe des Kindergartens Kleiner Leuchtturm
Er6ffnung einer integrativen Krippengruppe in der Kita Spatzennest
Er6ffnung der Kinderkrippe kleiner Leuchtturm

2.4 Beschreibung des Auftrages zur Betreuung, Erziehung und Bildung

In unseren Kindertagesstatten erfiillen wir den im Kindertagesstattengesetz des Landes
Niedersachsen (KitaG) festgelegten Auftrag zur Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern.

Unsere Ziele sind es,

- die Kinder in ihrer Personlichkeit zu starken,

- die Entwicklung der Kommunikations- und Interaktionskompetenz zu unterstitzen sowie die
sprachliche Kompetenz kontinuierlich und in allen Situationen des padagogischen Alltags (alltags-
integriert) zu férdern,

- die Kinder in sozial verantwortliches Handeln einzufiihren,

- ihnen Kenntnisse und Fahigkeiten zu vermitteln, die eine eigenstandige Lebensbewaltigung im
Rahmen der jeweiligen Moéglichkeiten des einzelnen Kindes férdern,

Konzeption Kinderkrippe Kleiner Leuchtturm 6
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- die Erlebnisfahigkeit, Kreativitat und Fantasie zu férdern,
- den natlrlichen Wissensdrang und die Freude am Lernen zu pflegen,

- die Gleichberechtigung von Jungen und Madchen erzieherisch zu férdern und den Umgang von
Kindern mit Behinderungen und Kindern ohne Behinderungen sowie von Kindern
unterschiedlicher Herkunft und Pragung untereinander zu férdern.

Daflr bieten wir den Kindern einen anregenden Lebensraum, in dem wir ihrem BedUrfnis nach Be-
gegnung mit anderen Kindern, Eigentatigkeit im Spiel, Bewegung, Ruhe, Geborgenheit, neuen Er-
fahrungen und Erweiterung der eigenen Méglichkeiten gerecht werden.

Grundlage fur unsere padagogische Arbeit ist der Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung im
Elementarbereich Niedersachsischer Tageseinrichtung fur Kinder, sowie die Handlungsempfehlun-
gen ,Die Arbeit mit Kindern unter drei Jahren®, ,Sprachbildung und Sprachférderung® und die regio-
nale Vereinbarung Uber die gemeinsame Betreuung von Kindern mit und ohne Behinderung.

3. Rahmenbedingungen
3.1 Krippen- und Kindergartenplatze

In unserer Krippe werden 30 Krippenkinder im Alter von 10 Monaten bis zu 3 Jahren in zwei Gruppen
betreut.

Im Kindergarten haben 50 Kinder im Alter von 3 Jahren bis zum Schuleintritt in Gruppen ihren Platz.
Dabei sind die Kinder auf zwei Gruppen mit jeweils 25 Kindern aufgeteilt.

In der AuRRenstelle Eben Eser finden 20 Kinder in einer alterstibergreifenden Gruppe von 1 Jahr bis
zum Schuleintritt ihren Platz.

3.2 Unser Team

In unserem Kindergarten werden 50 Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren in zwei Gruppen betreut. Fir
die zwei Gruppen mit jeweils 25 Kinder stehen zwei padagogische Fachkrafte zur Verfligung.

In unserer Kinderkrippe werden 30 Kinder im Alter von 10 Monaten bis 3 Jahren aufgenommen. Fr
jeweils 15 Kinder sind drei padagogische Fachkrafte zustandig.

In unserer alterstibergreifenden Gruppe werden 20 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren von zwei
padagogischen Fachkraften betreut.

Unser padagogisches Team besteht aus:

- 12 padagogischen Fachkraften fir den Gruppendienst (staatlich anerkannte Erzieherinnen bzw.
staatlich anerkannte Sozialpadagogische Assistentinnen)

- 3 padagogischen Fachkraften im Vertretungsbereich (staatlich anerkannte Erzieherinnen bzw.
staatlich anerkannte Sozialpadagogische Assistentinnen)

Konzeption Kinderkrippe Kleiner Leuchtturm 7
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- unserer Einrichtungsleitung

Zum reibungslosen Ablauf des umfassenden Kita-Geschehens tragen auf3erdem unsere Verwaltung
mit Geschaftsfihrerin und Verwaltungskraft, unser Kichenteam, unsere Reinigungskrafte und
unsere Hausmeister mal3geblich bei.

3.3 Betreuungs- und Offnungszeiten

In unserer Kindertagesstatte kdénnen die Kinder maximal von 7.00 Uhr bis 14.00 Uhr betreut werden.
In den Kindergartengruppen kann zwischen einer Kernbetreuungszeit von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr
bzw. von 8.00 Uhr bis 13.00 Uhr gewahlt werden. Die Sonderéffnungszeiten sind flr die Kinder ab
3 Jahren kostenfrei, da sich die gesamte Betreuungszeit nicht Giber 8 Stunden hinauszieht. Fir das
Mittagessen im Kindergarten ist eine gesonderte Anmeldung erforderlich welches auch gesondert
abgerechnet wird. In der Kinderkrippe nehmen alle Kinder am Mittagsessen teil.

Die Verwaltung ist taglich von 8.00 Uhr bis 13.00 Uhr in der Kindertagesstatte Spatzennest zu
erreichen.

3.4 Kosten

Kindergartenplatze sind in Niedersachsen beitragsfrei. Die Eltern mussen fir ihre Kinder ab dem
Monat, in dem diese 3 Jahre alt werden, keinen Beitrag mehr bezahlen. Dieses ist unabhangig da-
von, ob sich das Kind noch in einer Krippengruppe oder bereits in einer Kindergartengruppe befindet.
Die Kosten fir einen Kinderkrippenplatz bzw. fur ein Kind, welches sein 3. Lebensjahr noch nicht
erreicht hat, sind einkommensabhangig und der jeweils gliltigen Satzung (s. Anhang) zu entnehmen.
Der Elternbeitrag wird monatlich erhoben und fallt auch wahrend der Schlie3zeit an.

3.5 Aufnahme von Kindern

Die Aufnahme von Kindern erfolgt grundsatzlich zu Beginn eines neuen Kita-Jahres jeweils zum 1.
August. Der tatsachliche Aufnahmetag weicht i.d.R. davon ab und ist abhéngig von der Sommer-
schlielzeit der Kindertagesstatte, die sich an den Sommerferien des Landes Niedersachsen orien-
tiert.

Die Aufnahme zu einem anderen Zeitpunkt ist mdglich, wenn ein Platz frei ist.

Eine Anmeldung muss schriftlich erfolgen. Das Anmeldeformular ist in der Verwaltung sowie bei der
Kita-Leitung erhaltlich.

Die Aufnahme der Kinder erfolgt in der Reihenfolge des Anmeldedatums. Der Trager behalt sich vor,

Uber Ausnahmen zu entscheiden. Die Aufnahme ist unabhangig von einer Kirchenzugehorigkeit
oder Glaubensrichtung.

Konzeption Kinderkrippe Kleiner Leuchtturm 8
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4. Das padagogische Konzept der Kinderkrippe
4.1 Leitbild

Unsere padagogische Arbeit wird von christlichen Grundwerten gepragt. Wir sind Gberzeugt davon,
dass jeder Mensch wertvoll, einzigartig, gewollt und geliebt ist.

Das zeigt sich darin, dass wir den Kindern christliche Grundwerte wie z.B. Selbstannahme, Akzep-
tanz der Mitmenschen, Ricksichtnahme, dem anderen helfen, miteinander im Gesprach bleiben,
vermitteln. Wir bringen ihnen die kirchlichen Feste wie z.B. Ostern, Erntedank, Weihnachten (Orien-
tierung am Kirchenjahr) altersgemafR nahe. Christliche Lieder, Rituale, Gebete (z.B. vor den Mahl-
zeiten) und biblische Geschichten haben ihren festen Platz in unserem Alltag.

Jedes Kind ist ein guter Gedanke Gottes. Wir sehen jedes Kind als einzigartige und individuelle
Personlichkeit an, dass wir gerne in seiner Entwicklung begleiten und unterstiitzen. Aus diesem
Grund haben wir eine Kinderkrippengruppe und eine Kindergartengruppe in eine integrative Gruppe
umfunktioniert. Wir bieten den Kindern ein ganzheitliches Angebot zur Weiterentwicklung an. Mit
dem Blick auf ihre Fahigkeiten, Talente, Starken, Interessen und Neigungen ermuntern wir die Kin-
der, sich Neues zu erschlieen und sich vielseitig auszuprobieren.

Eine emotional zugewandte Atmosphare férdert die Entwicklung und Bildung der Kinder.

In unseren Kindertagesstatten haben die Kinder die Moglichkeit, Gemeinschaft zu splren und zu
erleben. Dazu gehért, dass sie Kontakte und Freundschaften zu anderen Kindern und Erwachsenen
aufbauen, Konflikte I6sen und sich an Regeln halten.

Kinder entdecken von Geburt an kompetent und eigenstandig ihre Welt; sie sind die Akteure ihrer
Entwicklung. Wir unterstitzen sie in ihrem Forschungs- und Entdeckungsdrang, fordern sie heraus,
fordern sie und eréffnen ihnen immer wieder neue Erfahrungsmadglichkeiten. Wichtig ist uns dabei,
dass die Kinder ganzheitliche Erfahrungen machen: Die Kinder dirfen mit allen Sinnen lernen, sich
viel bewegen und ihre Welt erkunden.

Um die Kreativitat der Kinder zu férdern und Bildungsprozesse anzustof3en, werden immer wieder
ganz verschiedene Gegenstande und Materialien zur Verfiigung gestellt. Sie dirfen ausprobieren,
Grenzen testen, Erfolge haben, Niederlagen verschmerzen und auch wieder von vorne beginnen.

4.2 Partizipation

Um Kinder in ihrem Bildungsprozess zu unterstiitzen und sie mit Bildungsangeboten zu erreichen,
mussen Erwachsene genau beobachten, welche Themen und Fragestellungen fir die Kinder inte-
ressant sind und in ihrem Leben aktuell eine Rolle spielen.

Partizipation ist damit also die Grundlage des padagogischen Handelns. Um die Kinder teilhaben zu
lassen, wollen wir die Perspektive der Kinder zum Ausgangspunkt unserer Arbeit machen. Wir méch-
ten die Kinder darin unterstiitzen, eigene Entscheidungen zu treffen und ihre eigenen Interessen zu
vertreten, aber auch zu diskutieren und Kompromisse einzugehen.

In unserer Arbeit wollen wir Partizipation als Bildungsprinzip in allen Bereichen mit einbeziehen. Zum
Beispiel bei

- der gemeinsamen Formulierung und Vereinbarung von Regeln

Konzeption Kinderkrippe Kleiner Leuchtturm 9
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- der individuellen Gestaltung des Freispiels
- der Auswahl der Aktivitaten, Spiele, Lieder usw. im Stuhlkreis

- der Gestaltung des Portfolios.

4.3 Der Tagesablauf

7.00 Uhr bis 8.00 Uhr Frihdienst

8.00 Uhr bis 8.30 Uhr Bringen der Kinder in der Stammgruppe

8.30 Uhr bis 9.00 Uhr Morgenkreis, Angebote in der Gruppe

9.00 Uhr bis 9.30 Uhr Frihstlick in den Gruppen

9.30 Uhr bis 11.45 Uhr Zeit fur freies Spiel drinnen oder drauf3en, Angebote, Aktionen wie

z.B. Spaziergange, Wickelzeit
11:45 Uhr bis 12:00 Uhr

12.00 Uhr bis 12.30 Uhr gemeinsames Mittagessen

12.30 Uhr bis 13:00 Uhr Abschluss in den Gruppen Freispiel, Wickelzeit, schlafen nach
Bedarf, Abholzeit
13:00 Uhr bis 14:00 Uhr Spatdienst

4.4 Padagogischer Alltag

4.4.1Das geschlossene Konzept der Krippen

Jedes Krippenkind ist einer festen Gruppe mit einem eigenen Gruppenraum zugeteilt. Hier findet
der Morgenkreis mit seinem bestandigen und flr die Kinder gut nachvollziehbaren Ablauf statt.
Den Morgenkreis verbringt das Kind auf einem gemdtlichen Kissen, das es sich von zu Hause
mitgebracht hat. Auch das freie Spiel und padagogische Angebote finden jeweils in den Gruppen
statt. Unsere Bewegungsraume sind durch eine Trennwand geteilt, die bei Bedarf gedffnet werden
kann. So finden z.B. Begegnungen aller vier Gruppen statt.

Die festen Gruppen bieten den Kindern Orientierung, Geborgenheit und Struktur.
Begegnungsmadglichkeiten fur die Kinder aus jeweils zwei Krippengruppen gibt es bei den
Mahlzeiten, in den Waschraumen und beim gemeinsamen Spiel auf dem Auf3engelande. Unsere
Fir die Sonderdffnungszeiten (Frih- und Spatdienst) werden jeweils die angemeldeten Kinder je
nach Anmeldezahl aus zwei bis vier Gruppen zusammengefasst.

4.5 Die Eingewohnung in der Krippe

Jedes Krippenkind ist in seiner Gruppe einer Bezugserzieherin zugeteilt. Diese padagogische

Fachkraft Gbernimmt die Eingewéhnung des Kindes und ist zunachst Hauptansprechpartnerin fir

die Eltern.

Die Eingewdhnung erfolgt in Anlehnung an das Berliner Eingewdhnungsmodell:

1. Das Vorgesprach: Dieses ist der erste ausfihrliche Kontakt zwischen den Eltern und der Be-
zugserzieherin. Hier werden alle Fragen rund um die Eingewdhnung und die Betreuung des Kin-
des in der Krippe genauer besprochen.

Konzeption Kinderkrippe Kleiner Leuchtturm 10
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2. Die dreitagige Grundphase: In dieser Zeit kommt das Kind gemeinsam mit einem Elternteil fir
einige Stunden in die Kinderkrippe. Es findet in den ersten Tagen noch kein Trennungsversuch
statt.

3. Trennungsversuch ab dem vierten Tag in Absprache mit der Bezugserzieherin. Der Abschied
des Elternteils vom Kind sollte kurz und deutlich erfolgen, auch wenn das Kind protestiert. Fur
die Eltern steht ein Wartebereich auRerhalb der Gruppenraume zur Verfigung. Die Bezugserzie-
herin kimmert sich um das Kind und trostet es. Falls das Kind sich nicht trosten lasst, wird die
Trennung fur diesen Tag abgebrochen.

4. Stabilisierungsphase: Die Trennungen werden, wie in Punkt 3 beschrieben zeitlich immer weiter
ausgedehnt.

5. Schlussphase: Die Eltern halten sich wahrend der Betreuungszeit nicht mehr in der Krippe auf,
sind jedoch noch jederzeit erreichbar. Die Eingewdhnung ist abgeschlossen, wenn das Kind sich
von den padagogischen Fachkraften trosten Iasst und es grundsatzlich entspannt und in guter
Stimmung spielt.

Jede Phase wird jedoch im Krippenalltag, je nach Kind, individuell gestaltet.

4.6 Bildungsbereiche

4.6.1 Soziale Kompetenz
Soziale Kompetenzen sind besonders wichtige Eigenschaften, die das gesellschaftliche Zusammen-

leben (Familie, Kita, Schule, Beruf usw.) ermdglichen. Beim Erlernen von sozialen Kompetenzen
achten wir besonders auf

- eine angemessene Kontaktaufnahme mit anderen Kindern,

- ein Sich-AuRern / Mitteilen kdénnen,

- ein Ausreden lassen,

- gemeinsame Interaktionen (zusammenspielen, zuhdren...),

- einen respektvollen Umgang miteinander,

- Wertschatzung der Person des anderen aber auch von Gegenstanden,
- Hilfsbereitschaft, Riicksichtnahme, gegenseitige Annahme,

- Vertrauen lernen

Die soziale Kompetenz spiegelt sich in allen anderen Bereichen wider.
FUr das soziale Lernen des Kindes ist die Art und Weise, in der die Erzieherinnen handeln und
reagieren von grof3er Bedeutung. Die Erwachsenen dienen den Kindern als Vorbild.

4.6.2 Emotionale Entwicklung
~Jedes Geflhl ist erlaubt, aber nicht jedes Verhalten.*

Emotionale Kompetenz ist wichtig, um mit Stresssituationen gut umgehen zu kbnnen und um seine
Gefihle ggfs. selbst zu regulieren.
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Wir unterstitzen die Kinder darin, sich ihrer Geflihle bewusst zu werden und diese auch benennen
zu koénnen. Wichtig dabei ist, dass alle Geflhle ,erlaubt® sind, auch Gefiihle wie Wut, Angst oder
Neid. Unser Augenmerk liegt darauf, dass die Kinder merken, dass wir sie und ihre Geflihle wahr-
und ernstnehmen. Wir bestarken die Kinder darin, adaquate Handlungskompetenzen zu entwickeln,
wenn bei ihnen negative Geflihle und damit verbundener Stress aufkommen.

Zur emotionalen Kompetenz gehort auch, die Geflihle der anderen wahrnehmen zu kénnen und sie
zu verstehen. In unserer Kindertagesstatte werden die Kinder darin unterstitzt, ein Empathieemp-
finden aufzubauen und dadurch besser Konflikte 16sen und Kompromisse schlieen zu kénnen.

4.6.3 Die selbst gestaltete Bildungszeit (das Freispiel)
Von Geburt an sind Kinder neugierig, wissbegierig und beginnen, sich mit ihrer Umwelt auseinan-

derzusetzen, um diese zu erfassen. Sie sind somit aktive Gestalter ihrer Bildung und Entwicklung
und erarbeiten durch Eigenaktivitat im Spiel ihr eigenes Bild von sich selbst und der Welt. Das Spiel
ist fir das Kind eine wichtige Form der handeilnden Auseinandersetzung mit seiner inneren und
aulBeren Welt. Im Spiel lernen die Kinder, wie Dinge beschaffen sind, wie etwas funktioniert und
zusammenhangt und wie sie darauf einwirken kénnen.

Wir verstehen das Spiel unserer Kinder als ein selbstbestimmtes Lernen und Wahrnehmen mit allen
Sinnen. Mit Kopf, Herz und Hand setzt sich ein Kind aktiv mit seiner Umwelt auseinander. Durch das
Spiel erweitern sich die motorischen, sozialen, emotionalen, kognitiven und sprachlichen Kompe-
tenzen der Kinder. Im Vordergrund steht dabei der Lernprozess und nicht das Ergebnis.

Spielen ist die bevorzugte Methode des Kindes, um zu lernen. Wenn ein Kind mit Freude und Spal}
spielt, lernt es schneller und effektiver. Wenn Kinder ihr Spielen miteinander und allein genielRen,
entwickeln sie positive Emotionen, die als positiver Verstarker dienen. Dadurch sind die Kinder umso
motivierter, Neues auszuprobieren und zu erleben.

Das Lernen durch das Spielen ist eine ernst zu nehmende und fiir das Kind durchaus anstrengende
Form der kindlichen Bildung. Im Spiel erlebt das Kind subjektive Erfahrungen und erarbeitet sich
aktiv Lésungen fur Probleme und Herausforderungen.

Das freie Spiel ermdglicht Kindern ein Kennenlernen ihrer Lebens- und Erfahrungsbereiche ohne
Druck, selbstgewahlt und in ihrem individuellen Rhythmus und Tempo. Daher geben wir den Kindern
viel Zeit zum entdeckenden Spielen.

Spiel bedeutet Entwicklung der Kreativitat, der Fantasie und des Vorstellungsvermdgens. Kinder
lernen hier, sich eigene Problemlésungen zu erarbeiten.

Im gemeinsamen Spiel werden Kontakte geknupft, Freundschaften geschlossen, Konflikte ausge-
tragen. Kinder lernen auf diese Weise soziale Kompetenzen. Sie entdecken im Spiel neue Fahigkei-
ten und personliche Starken und Uben diese ein. AuRerdem entwickeln sie Strategien, mit Frustrati-

onen umzugehen.

Das Freispiel findet in den Gruppenraumen, den Bewegungsraumen sowie im Aulienbereich statt.
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4.6.4 Bewegung - Kérper - Gesundheit
In unseren Einrichtungen bieten wir den Kindern individuelle Bewegungsmadglichkeiten zum Erwei-

tern, Uben und Verfestigen ihrer motorischen Fahigkeiten. Wir schaffen innen Bewegungsanreize
durch freie und angeleitete Bildungsangebote im Bewegungsraum und auf unserem Aufiengelande.
Im Morgenkreis werden regelmaRig Bewegungsspiele durchgefihrt.

Die Bewegungsanreize sollen die individuellen Interessen der Kinder aufnehmen und an ihrem Ent-
wicklungsstand angepasst sein.

Fir die Gesundheit der Kinder ist auch eine entsprechende Ernahrung wichtig. Aus diesem Grund
bekommen die Kinder bei uns ausgewogene und gesunde Mahlzeiten.

4.6.5 Die Sprachbildung und Sprachférderung

Das Gehirn des Menschen ist von Natur aus vorbereitet, sprachliche Muster zu erkennen. Bereits
lange bevor die ersten Worte gesprochen werden, kommunizieren Kinder tber Mimik, Gestik und
Laute.

Die Sprache ist eine wichtige Grundlage fir die Kommunikation mit anderen Menschen. Sie stellt
Verbindung zwischen Menschen her, dient dem Ausdruck der eigenen Geflhle, ermdglicht die Mit-
bestimmung in Prozessen. Durch Sprache lassen sich Konflikte I6sen, man kann seine Bedurfnisse
aulern und fuhlt sich im Idealfall verstanden.

Kinder lernen Sprache tUber Héren und Nachahmung. Sie probieren sich aus, korrigieren sich und
versuchen es immer wieder neu. So erlernen sie aktiv das komplexe Regelsystem unserer Sprache.
Ein wichtiger Aspekt in der Sprachbildung ist die Freude an der Sprache und am Sprechen.

Wir unterscheiden zwischen Sprachbildung, Sprachférderung und Sprachtherapie.

Die Sprachbildung richtet sich an alle Kinder unserer Einrichtungen und wird von den padagogi-
schen Fachkraften durchgefiihrt. Sie findet alltagsintegriert beispielsweise beim Anziehen, Essen
oder Bilderbuch anschauen statt.

Die Sprache entwickelt sich im alltaglichen Miteinander. Viele unserer Handlungen (Spiel-, Pflege-
Alltagssituationen wie z.B. das Wickeln, das Anziehen, Hilfestellungen bei den Mahlzeiten) begleiten
wir sprachlich. So hdren auch schon die Krippenkinder die Worte, die das beschreiben, was passiert
und nehmen sie in ihren passiven Wortschatz aus. Nach und nach Ubernehmen sie sie in ihren
aktiven Wortschatz und nutzen sie selbst.

In unserem padagogischen Alltag in Krippe und Kindergarten schaffen wir eine Vielzahl an Kommu-
nikationsanlassen und Anregungen flr die sprachliche Entwicklung: Erzahlrunden, singen, Rollen-
spiele, Sprachspiele, Fingerspiele, Gebete, das Vorlesen von Blichern usw.

Die Kinder erfahren die Bedeutung der gehérten Worte tber Augen, Ohren, Hande und Bewegung
des Korpers. Uber die Wiederholung pragen sich dem Kind sprachliche Strukturen ein, die es auch
in anderen Zusammenhangen einsetzen kann.

Im Alltag férdern wir die Sprachentwicklung durch eine sprachlich anregende Umgebung, gelungene
Dialoge und aktive sprachliche Anregung.
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Die Sprachforderung richtet sich an Kinder mit speziellem Sprachférderbedarf, das heif’t an Kinder,
die einen erschwerten Zugang zur (deutschen) Sprache haben. Die Sprachférderung wird, wie auch
die Sprachbildung alltagsintegriert von den padagogischen Fachkraften durchgefiihrt. Es geht da-
rum, den Wert von Sprache zu vermitteln und Kinder anhand von geeigneten Medien und Materialien
zum Sprechen anzuregen. Darlber hinaus beinhaltet Sprachférderung die Verbesserung der Laut-
sprache, den Ausbau grammatikalischer Fahigkeiten, die Vermittlung von Rhythmus und Taktgefuhl
sowie die Optimierung des Sprachverstandnisses (beispielsweise die Fahigkeit, Gehortes wieder-
zugeben, Fragen zu Geschichten zu beantworten, Reime und Lieder auswendig wiederzugeben
usw.).

Die Sprachtherapie richtet sich an Kinder mit diagnostizierten Sprachstérungen und wird von Thera-
peuten/Logopaden nach arztlicher Verordnung durchgefihrt. Diese Therapie findet in der Kinderta-
gesstatte kleiner Leuchtturm auflerhalb des Kindergartenalltags in einer 1:1 Situation statt. Die
Therapeuten/Logopaden befassen sich mit Sprachstérungen der Kommunikationsfahigkeit (Artiku-
lationsstérungen, Redeflussstérungen, Sprachentwicklungsstérungen, Stimmstérungen) und versu-
chen diese zu beheben.

Wir arbeiten im engen Austausch mit den Fachberaterinnen fiir Sprachbildung und Sprachférderung
im Landkreis Leer (AWOQO) zusammen. Dieses gestaltet sich wie folgt:

- Fallbesprechungen im (Klein-) Team:

Bei individuellen Fragen zur kindlichen Sprachentwicklung unterstiitzen sie uns durch eine
Hospitation, bei der sie das jeweilige Kind beobachten. AnschlieBend finden sowohl! die Beratung
der pddagogischen Fachkréfte (ber geeignete F6rdermalinahmen als auch ein gemeinsames
Elterngespréch statt.

- Durchfiihrung von Elternabenden zum Thema Sprache

- Teilnahme an den Regionaltagungen

Zweimal jéhrlich nehmen wir an den Regionaltagungen teil. Hier werden aktuelle Themen aus der
Sprachbildung und Sprachférderung erértert. AuBerdem dienen diese Treffen zur Vernetzung mit
den Grundschulen und zum Austausch mit den Fachkréften aus anderen Einrichtungen.

4.6.6 Lebenspraktische Kompetenzen
Die lebenspraktischen Kompetenzen umfassen das Erlernen der vielen alltaglichen Tatigkeiten, die

bendtigt werden, um den Alltag zunehmend selbststandig und selbstbewusst bewaltigen zu kénnen.
Gemeint sind z.B.

- das An- und Ausziehen

- das Handewaschen

- derrichtige Umgang mit Besteck und Geschirr (z.B. Friuhstiicksbrot selber schmieren)
- Ordnung halten in der Garderobe

- die eigenen Sachen erkennen und wiederfinden
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- Missgeschicke selbst beheben (z.B. ein verschittetes Getrank mit einem Lappen
aufwischen)

- ein Gefuhl fir Warme und Kalte entwickeln

In den alltaglichen Ablaufen im Kinderkrippenalltag erlernen die Kinder eine ganze Reihe hilfreicher
und notwendiger Verhaltensweisen und verinnerlichen diese.

4.6.8 Asthetisch-kreative Bildung

In unseren Einrichtungen haben die Kinder Zugang zu unterschiedlichen Materialien, sowie Raum
und Zeit, um schopferisch aktiv und kreativ zu werden. Neues zu gestalten ist in allen Funktionsrau-
men und auch drauf’en moglich. Bei der asthetisch-kreativen Bildung geht es nicht nur um Maler-
gebnisse, sondern auch um das Erleben von Farben, Formen, Materialien und auch von Rhythmus,
Tanz und Musik. Bei allen diesen Erfahrungen steht nicht das Produkt im Vordergrund, sondern der
Entwicklungsprozess, in dem Losungsstrategien entwickelt werden.

4.6.9 Umwelterziehung
Wir betrachten die Schdpfung als ein Geschenk Gottes an uns Menschen. Daher mdchten wir den

Kindern altersgemal vermitteln, ihre Umwelt wertzuschatzen, sie zu achten und verantwortungsbe-
wusst mit ihr umzugehen.

Damit die Kinder den Jahreskreislauf aktiv und mit allen Sinnen wahrnehmen kénnen, gehen wir bei
jedem Wetter nach drauRen und bieten daruber hinaus verschiedene Angebote an z.B. kreatives
Gestalten mit Naturmaterialien.

Wir unternehmen zu jeder Jahreszeit Spaziergange in die nahere Umgebung. Wir saen verschie-
dene Pflanzen in unserem Bauerngarten, um diese beim Wachsen zu beobachten.

4.6.10 Medienerziehung
Von Geburt an wachsen Kinder mit unterschiedlichen Medien auf. Unser Ziel ist es, dass die Kinder

die Bedeutung und Verwendungsmadglichkeiten von alltédglichen informationstechnischen Geraten
(wie z.B. Fotoapparat, CD-Player, Radio) und anderen Medien (wie z.B. Bilderbticher, Zeitungen,
Zeitschriften, Sachbticher, Kinderbibel) in ihrer Lebenswelt kennenlernen und diese sinnvoll nutzen.
Dabei ist uns wichtig, dass die Kinder einen verantwortungsvollen und mafvollen Gebrauch der
Medien erlernen.

Die Kinder sollen lernen, dass sie mit Hilfe von Medien Informationen abrufen und sie als Hilfsmittel
einsetzen kdnnen.

Der Gebrauch von Medien wird bei Bedarf in unsere alltagliche padagogische Arbeit sinnvoll einge-
bunden. Die Medienbildung und -erziehung ist nur im unmittelbaren Zusammenhang mit den ande-
ren Bildungs- und Erziehungsbereichen zu sehen.
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4.7 Beobachtung/Dokumentation/Portfolio

Fir und mit jedem Kind wird im Laufe seiner Zeit im kleinen Leuchtturm ein Portfolio angelegt. In
diesen Ordner werden Zeichnungen und Basteleien der Kinder gesammelt, Erlebnisse der Kinder
werden in Wort und Bild festgehalten. Zur besseren Verdeutlichung und fir die spatere Erinnerung
nehmen wir gerne Fotos zu Hilfe, die das Kind in seiner jeweiligen Lernsituation zeigen. Diese Situ-
ationen kénnen alltagliche sein aber auch Feste, Ausfliige, Geburtstagsfeiern, besondere Anlasse
und Angebote.

Um die Entwicklung der Kinder individuell zu begleiten und zu férdern, beobachten wir sie regelma-
Rig und halten diese Beobachtungen schriftlich fest. Durch teilnehmende Beobachtungen im pada-
gogischen Alltag gewinnen wir einen gezielten Einblick in die aktuellen Interessen des Kindes, seine
besonderen Fahigkeiten und seine Beziehungen in der jeweiligen Gruppe. Diese Beobachtung wird
von den in der jeweiligen Gruppe tatigen Fachkraften gemeinsam ausgewertet, um anschlielend
Angebote zu planen, die die Kinder zum nachsten Entwicklungsschritt herausfordern.

Zusatzlich dokumentieren wir die Entwicklung des Kindes in dem Dokumentationsheft ,Das indivi-
duelle Entwicklungs- und Kompetenz Profil“.

Dieses Heft verfolgt folgende Grundideen: Je mehr wir von den Kindern wissen, desto erfolgreicher
kdnnen wir sie begleiten auf dem Weg,

sich mit ihren Starken, Schwachen und Besonderheiten zu entdecken,
e als Weltentdecker und Weltforscher aktiv sind,
o mit anderen Kindern (oder auch Erwachsenen) gemeinsame Aktivitdten zu entwickeln,
e oder auch allein, ganz darin versunken eine Sache zu verfolgen sowie
e sich auf Merkwirdiges, Ungewohnliches einzulassen und
e Schones genielden.
Wir dokumentieren auch, um Anhaltspunkte dafiir zu gewinnen,

e was wir den Eltern Uber ihre Kinder berichten, anvertrauen, empfehlen, an Bestarkenden
»hertuberbringen“ kbnnen und sollten,

e inwieweit wir unser padagogisches Handeln anreichern, neu akzentuieren oder sogar neu
ausrichten kdnnen — dem einzelnen Kind gegenulber, einer kleinen Gruppe von Kindern oder
der ganzen Krippengruppe gegenuber,

e ob wir gegebenenfalls eine externe Expertise einbeziehen sollten, um Besonderheiten

e einzelner Kinder besser zu verstehen oder um die Entwicklung, einzelner Kinder durch Hin-
zuziehung therapeutischer Fachkrafte zu stabilisieren.

Die Portfolios, unsere Beobachtungen und das Dokumentationsheft ,Das individuelle Entwicklungs-
und Kompetenz Profil* dienen als Grundlage fur die jahrlichen Entwicklungsgesprache mit den El-
tern.
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4.8 Religiose Erziehung

Wir sind davon Uberzeugt, dass jeder Mensch in seiner Einzigartigkeit wertvoll und von Gott gewollt
und geliebt ist. Dieses bringen wir den Kindern in unserer alltdglichen padagogischen Arbeit nahe.
Dazu gehoért u.a., dass die Kinder das Geflihl entwickeln, selbst angenommen, geliebt und geborgen
zu sein, sowie Vertrauen, Verstandnis und Vergebung fiir sich selbst erleben. So kann ein Kind Liebe
und Akzeptanz zu anderen aufbauen und weitergeben.

Wir vermitteln christliche Werte, an denen sich die Kinder orientieren kdnnen: Ehrlichkeit, Vergebung
aussprechen und zu empfangen (sich entschuldigen), Hilfsbereitschaft (sich gegenseitig
unterstutzen, Dienste Ubernehme.), anderen mit Wertschatzung und Achtung begegnen.

Das Thema Schdpfung ist eines der biblischen Themen, die intensiv behandelt werden. Wir
vermitteln den Kindern, dass sie von Gott erwiinscht und gewollt sind, dass ihr Leben Sinn und Ziel
hat. Auch die Natur betrachten wir als Schépfung Gottes, mit der wir bewusst und behutsam
umgehen wollen.

Wir héren und bearbeiten biblische Geschichten und feiern christliche Feste (Weihnachten, Ostern,
Erntedank). Zum Alltag gehdren christliche Rituale wie z.B. Tischgebete, Gebet im Morgenkreis (z.B.
fur kranke Kinder).

Ein- bis zweimal im Jahr feiern wir einen Familiengottesdienst in der Evangelisch Freikirchlichen
Gemeinde (Baptistengemeinde) in Veenhusen.

5. Die Raume der Kinderkrippe

Man betritt die Kinderkrippe durch ein Foyer.
Im Eingangsbereich befinden sich die Kindergarderoben. Jedes Kind hat seinen festen Platz mit
Haken und Fach, der durch ein Foto des Kindes gekennzeichnet wird.

Die Gruppenraume in den Krippen sind grof3ziigig und hell. Sie bieten den Kindern vielfaltige
Spiel-, Bewegungs- und Ruckzugsmoglichkeiten. Sie verfligen Uber altersgerechte Spielmateria-
lien, die die Kinder zum Spielen anregen, die Fantasie anregen und sie motorisch, kognitiv, kreativ
und sprachlich férdern. Die Kinder finden hier immer wieder neue Aktivitat- und Erfahrungsmog-
lichkeiten. In den Gruppenraumen werden auch die Mahlzeiten gemeinsam eingenommen.

Vor dem Gruppenraum hat jedes Kind eine Schublade mit seinem Foto. Hier kann es mitgebrachte
Troster und Schnuller aufbewahren.

Des Weiteren verflgt die Krippe tber einen Multifunktionsraum zum Toben, Rennen und Spie-
len. Hier befinden sich eine dicke Bodenmatten, Banke und sonstige verschiedene Materialien zum
Entdecken. Hier finden angeleitete Bewegungsaktionen statt und es werden Bewegungsbaustellen
aufgebaut.

In der Krippe ist ein Schlafraum vorhanden, in dem die Kinder in Betten schlafen kénnen. Der
Raum ist gemiitlich und beruhigend gestaltet und kann bei Bedarf abgedunkelt werden. Fir die pa-
dagogische Fachkraft, die die Kinder in den Schlaf begleitet, steht ein Sessel bereit.
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Die Waschraume sind mit einem Wickeltisch, Kindertoiletten (u.a. eine Topfchen-Toilette), einer
Dusche und Waschbecken ausgestattet.

Der Wickeltisch ist so gestaltet, dass die Kinder den Wickelplatz selbststandig tiber eine Treppe
erreichen kénnen. Unter den Wickelplatzen befinden sich die flr jedes Kind gekennzeichneten
Schubladen, in denen fir jedes Kind die Windeln, Feuchttiicher, Wundschutzcreme aufbewahrt
wird.

Die Krippe hat ein AuBenspielgelande mit verschiedenen Spielgeraten wie z.B. einer Rutsche,
einem Klettergerust, einer Schaukel und einem Sandspielbereich. Fur die Kinder bieten sie viel
Platz zum Toben und zum Erleben der Natur mit allen Sinnen.

6. Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Wir sind eine familienergdnzende Einrichtung und uns ist ein guter Kontakt zu den Eltern sehr
wichtig. Um eine bestmdgliche Férderung der Kinder zu gewahrleisten, wiinschen wir uns eine
vertrauensvolle und intensive Zusammenarbeit mit den Eltern. Bei Fragen und Problemen stehen
die padagogischen Fachkrafte als Ansprechpartner zur Verfligung.

Informationen Uber ihr Kind erhalten Eltern in den Tur- und Angelgesprachen aber auch an den
Elternsprechtagen.

Wir freuen uns Uber ein reges Interesse an Elternabenden, bei Projekten, Arbeitseinsatzen, bei der
Vorbereitung von verschiedenen Festlichkeiten und an den Gottesdiensten. Aktiv mitarbeiten kbnnen
die Eltern aulierdem als Vorleseeltern im Kindergarten.

Auch die Tatigkeit als Elternvertreter/in ist eine Mdglichkeit, sich zu engagieren.

Aus jeder Gruppe werden zwei Elternvertreter/innen gewahlit. Alle Elternvertreter/innen bilden
gemeinsam den Elternrat, der sich in regelmafligen Abstanden mit der Kita-Leitung oder auch allein
trifft, um die anstehenden Themen zu besprechen.

Der Elternrat dient auRerdem als Bindeglied zwischen der Elternschaft und dem padagogischen
Team. Eltern kénnen sich mit Fragen und Anliegen an den Elternrat wenden.

Es gibt jeweils einen Elternrat fir den Kindergarten und einen fir die Kinderkrippen.

Beide Elternrate entsenden jeweils eine/n Vertreter/in in den Gemeindeelternrat der Ortsgemeinde
Moormerland und unterstiitzen dadurch auch die Zusammenarbeit mit den weiteren Einrichtungen
im Elementarbereich.

7. Qualitatssicherung in der Kindertagesstatte

Die Teams der Kindertagesstétten des Sozialwerkes der EFG Moormerland haben ein
padagogisches Konzept erarbeitet. Dieses wird fortlaufend fortgeschrieben und regelmaliig
aktualisiert. Unterstiitzung erhalten die Teams dabei nach Bedarf durch eine Fachberatung.
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Alle pddagogischen Fachkréfte nehmen an Teamfortbildungen und an Einzelfortbildungen teil. Dazu
wird die Einrichtung an 1 bis 2 Tagen pro Kita-Jahr geschlossen. Grundsétzlich soll jede
padagogische Fachkraft an drei Tagen pro Jahr an einer Fortbildung teilnehmen.

Um die regelméflige Teilnahme an einer Auffrischungsveranstaltung zum Thema ,Erste Hilfe am
Kind“ zu gewébhrleisten, organisiert das Sozialwerk diese Fortbildung alle zwei Jahre als
verpflichtende Teamfortbildung.

Regelméige Dienstbesprechungen in den Teams (Kindergarten und Krippengruppen) dienen zum
Austausch und zur Reflexion der pddagogischen Arbeit.

Einmal monatlich trifft sich die Geschéftsfiihrung des Sozialwerkes mit den Einrichtungsleiter*innen
der Kindertagesstétten, der Sozialen Gruppenarbeit, der Kiiche und der Verwaltung zum Austausch
und zur Reflexion der gemeinsamen Arbeit.

Zusétzlich findet einmal monatlich eine Austauschrunde der Kiichenleitung und padagogischen
Fachkréften aus den Kindergarten- und Krippengruppen sowie der Sozialen Gruppenarbeit zur
Umsetzung einer gesunden Erndhrung statt.

Des Weiteren werden fortlaufend bestimmte Prozesse der Verwaltung und des p&dagogischen
Personals fiir das QM-Handbuch niedergeschrieben. Diese Prozesse werden in regelmélligen
Absténden kontrolliert und ggf. lberarbeitet, sodass die Qualitétssicherung und die kontinuierliche
Verbesserung der Arbeit, gewéhrleistet werden kann.

8. Die Einrichtung als Ausbildungsstatte

Wir bieten in den Kindertagesstatten Kleiner Leuchtturm und Spatzennest Praxisstellen fur die Aus-
bildung zur Sozialpadagogischen Assistentin / zum Sozialpddagogischen Assistenten sowie flr die
Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher an. Hier arbeiten wir i.d.R. mit den Berufsschulen in Leer
und in Emden zusammen. Aber auch Auszubildende mit einem Schulplatz an einer anderen Berufs-
bildenden Schule sind bei uns herzlich willkommen.

Nicht nur in Zeiten des Fachkraftemangels ist es uns ein grof3es Anliegen, zukilinftige Kolleginnen
und Kollegen mit auszubilden. Wir wollen sie darin unterstutzen, das nétige praktische Wissen und
wichtige Handlungskompetenzen fiir ihre spatere Berufstatigkeit zu erwerben.

Die zukunftigen Auszubildenden reichen per Mail oder per Post eine schriftliche Bewerbung ein.
Darin dirfen sie angeben, ob sie ihre Praxiszeiten im Kindergarten oder in der Kinderkrippe verbrin-
gen mochten.

Um eine gute Ausbildung gewahrleisten zu kbénnen, ist es uns wichtig, dass ein gutes Verhaltnis
(nicht nur) zwischen der Anleiterin und der/dem Auszubildenden besteht. Daher geben wir den zu-
kinftigen Auszubildenden vor der Zusage die Gelegenheit, einen Tag (oder mehrere) bei uns zu
hospitieren. Wichtig fur uns ist, dass die Auszubildenden unsere christlichen Werte akzeptieren und
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mittragen. Sie missen eine angemessene Nahe und Distanz zu den Kindern herstellen kénnen.
Aulerdem sollten sie Interesse am Berufsbild der angestrebten Ausbildung zeigen.

Die Auszubildenden missen Zuverlassigkeit mitbringen und in der Lage sein, Absprachen zu treffen
und sich daran zu halten. Auch ein gutes Zeitmanagement ist von grofRer Wichtigkeit.

Sie sollten in der Lage sein, ihre Ausarbeitungen fir die Angebote in der Praxis rechtzeitig zu ver-
fassen und der Anleiterin vorzulegen.

Auch Schulpraktikantinnen und Schulpraktikanten haben die Gelegenheit, sich bei uns Uber die ge-
nannten Berufe zu informieren und in die Tatigkeiten einer padagogischen Fachkraft hineinzu-
schnuppern.

9. Informationen uber den Trager

Trager der Kindertagesstatte kleiner Leuchtturm ist das Sozialwerk der Evangelisch-Freikirchlichen
Gemeinde Moormerland e.V. Das Sozialwerk ist als gemeinnutziger Verein anerkannt und betreibt
neben der Kindertagesstatten ,Spatzennest und dem ,Kleiner Leuchtturm® noch eine Soziale
Gruppenarbeit, die ,Moormerland Kids*.

Auf Initiative der Evangelisch-Freikirchlichen Gemeinde Moormerland wurde am 10. Marz 2005 das
Sozialwerk gegrindet, das sich aus Mitgliedern dieser Gemeinde zusammensetzt. Zweck des
Vereins ist die Férderung der Erziehung und der Jugendhilfe im Rahmen einer an christlichen Werten
ausgelegten Sozialarbeit.

Der gewahlte Vorstand setzt sich i.d.R. aus 5 Mitgliedern zusammen. Er ist als Trager fur die
Geschaftsfuhrung der Kindertagesstatte Kleiner Leuchtturm auf gemeinnitziger Grundlage
verantwortlich. Dies beinhaltet neben der finanziellen, sowie baulichen Planung und Umsetzung
auch die Gewahrleistung der Rahmenbedingungen fiir die inhaltliche und konzeptionelle Arbeit.

Der Vorstand entwickelt gemeinsam mit den padagogischen Fachkraften der Kita die padagogische
Konzeption der Erziehungs- und Bildungsarbeit im Rahmen einer an christlichen Werten
ausgelegten Sozialarbeit und auf Grundlage eines christlichen Menschenbildes.

Mit seinem Dienst bezeugt das Sozialwerk Gottes Liebe zu den Menschen. Als Leitbild fir die Arbeit
des Sozialwerkes dient das christliche Menschenbild, nach dem jeder Mensch von Gott erwlinscht,
geliebt und wertvoll ist. Diese Liebe Gottes zu jedem Menschen, soll den Kindern und ihren Familien
vermittelt werden.

Der Vorstand des Sozialwerkes legt groRen Wert auf eine gute Zusammenarbeit mit den

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die in allen Bereichen des Sozialwerkes tatig sind. Aus diesem
Grund wurde im Jahr 2019 eine Geschéftsfiuhrerin eingestellt.
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